Zatgcznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 43/2026
Burmistrza Ciechocinka
z dnia 17 marca 2026 r.

OGLOSZENIE
Burmistrz Ciechocinka

oglasza otwarty konkurs ofert na realizacj¢e w 2026 roku zadania publicznego w zakresie organizacji
wydarzen spolecznych, kulturalnych i edukacyjnych sprzyjajacych partycypacji spolecznej mieszkancow,
integracji spolecznej oraz wzmacnianiu potencjalu wspolnoty lokalnej Ciechocinka

1)

2)

3)

§ 1 1. Zasady postepowania konkursowego oraz przyznawania dotacji okreslaja:

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r.
poz. 1338 z pdzn. zm.), zwana dalej Ustawa.

Uchwata XXI11/171/25 Rady Miejskiej Ciechocinka z dnia 26 listopada 2025 r. w sprawie przyjecia Programu
wspotpracy Gminy Ciechocinek z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.
3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2026, zwana dalej Uchwala.

Rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w
sprawie wzordéw ofert i ramowych wzorow umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzordéw
sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U. z 2018 r., poz. 2057).

§ 2 Przedmiotem konkursu jest zlecenie wykonania zadania publicznego w formie wsparcia wraz

z udzieleniem dotacji na jego dofinansowanie w zakresie organizacji wydarzen spotecznych, kulturalnych

i edukacyjnych sprzyjajacych partycypacji spotecznej mieszkancow, integracji spolecznej oraz wzmacnianiu

potencjatu wspolnoty lokalnej Ciechocinka.

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

§ 3 Glowne cele zadan objetych konkursem to:

edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuke, tworzenie warunkoéw dla rozwoju amatorskiego ruchu
artystycznego (zespotoéw, sekcji i grup) oraz zainteresowania wiedzg 1 sztuka,

tworzenie warunkow dla rozwoju folkloru Kujaw, a takze r¢kodzieta ludowego 1 artystycznego,

wspieranie dziatalnosci zespotow, sekcji i grup amatorskiego ruchu artystycznego, rozpoznawanie, rozbudzanie
1 zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych poprzez organizacj¢ imprez i podejmowanie innych
dziatan integrujacych spotecznos¢ lokalng (festyny, festiwale, wieczornice, warsztaty artystyczne, przeglady,
imprezy plenerowe, okazjonalne, integracyjne, szkolenia),

promocja regionu oraz rozwijajacych sie lokalnie talentow artystycznych dzieci i mtodziezy,

wspieranie zadan statutowych organizacji pozarzadowych zajmujacych si¢ kulturg i ochrong dziedzictwa
narodowego;

organizacja zaje¢ kulturalnych (np. udziatl senioréw w wydarzeniach kulturalnych - teatr, kino, koncert,
muzeum);

wspieranie integracji migdzypokoleniowej mieszkancow, migdzy innymi poprzez organizacj¢ imprez
1 wydarzen okoliczno$ciowych, wymiane wiedzy, informacji, do§wiadczen.

§ 4 W konkursie na realizacj¢ powyzszego zadania mogg uczestniczy¢ wylacznie podmioty wymienione

w art. 3 ust. 2 1 3 Ustawy.

§5 Wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania wynosi 70 000,00 zi.

§ 6 Zasady przyznawania dotacji.



1. Rozpatrywane bgda oferty zgodne z tematem ogloszonego zadania.

2. Srodki pochodzace z dotacji moga byé przeznaczone wylacznie na pokrycie kosztow wynikajacych
bezposrednio z realizacji zadania, przy czym koszty obstugi zadania publicznego, ktore sa zwigzane
z wykonywaniem dziatan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstuga finansowa
i prawng projektu wynosi¢ moga do 5% kwoty przyznanej dotacji.

3. Wysoko$¢ udzialu $rodkéw wlasnych organizacji nie moze by¢ nizsza od 10% kosztow catkowitych
realizacji zadania, w tym wklad finansowy stanowi co najmniej 5%.

4. W podziale $rodkéw nie beda uwzgledniane oferty, ktorych §rednia ocena bedzie mniejsza niz 50%
maksymalnej, mozliwej do otrzymania w punktacji oceny merytoryczne;j.

5. Wkiad niefinansowy stanowi wktad osobowy, wniesiony w postaci $wiadczen wolontariuszy i pracy
spotecznej czlonkoéw organizacji pozarzadowej. W trakcie realizacji zadania wktad ten nalezy udokumentowaé
np. poprzez zawarcie porozumienia z wolontariuszem, przedtozenie karty pracy wolontariusza, o§wiadczenia
cztonka organizacji o wykonaniu pracy spotecznej przy realizacji zadania. Karta pracy wolontariusza oraz
oswiadczenie cztonka organizacji powinny zawiera¢ m.in. imi¢ i nazwisko wolontariusza/cztonka organizacji,
nazwe organizacji, nazwe¢ zadania, okres w jakim wykonywat prace spoleczna, przedmiot, miejsce i czas
wykonywania pracy oraz poswiadczenie jej wykonania przez osobg¢ uprawniong do reprezentacji organizacji.

6. W przypadku wnoszenia do projektu wkladu osobowego wartosc¢ tej pracy ustalona zostaje:

1) w przypadku prac pomocniczych, godzina pracy wyceniona jest na nie wiecej niz 32,00 zi;
2) w przypadku prac administracyjnych, godzina pracy wyceniona jest na nie wiecej niz 50,00 zi;
3) w przypadku prac ekspertow i specjalistow, godzina pracy wyceniona jest na nie wigcej niz 100,00 z;

4) w przypadku prac ekspertow, specjalistow, ktorych stawki godzinowe przekraczaja maksymalne stawki za
godzing, oferent musi uzasadni¢ wysoko$¢ wyzszej stawki.

7. W przypadku wniesienia wktadu rzeczowego w realizacje zadania jego wycena nie jest obowigzkowa i nie
nalezy jej wykazywaé¢ w kalkulacji kosztow oraz w przewidywanych zrédiach finansowania zadania. Wnoszony
wktad rzeczowy w realizacje zadania, w tym réwniez udziat ewentualnych partneréw opisuje si¢ w ofercie i jest on
brany pod uwagg przy ocenie merytorycznej oferty.

8. Przekroczenie, w sktadanej przez organizacj¢ ofercie, kwoty srodkow publicznych przeznaczonych na
realizacje zadania, okreslonej w § 5 ogloszenia i stanowigcej maksymalng kwote wnioskowanej dotacji, jak rowniez
okreslenie nizszego poziomu wktadu wiasnego, od wskazanego w ust. 3 bedzie skutkowalo odrzuceniem oferty na
etapie oceny formalnej bez mozliwosci uzupetnienia.

9. Zlozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji lub przyznaniem dotacji w oczekiwanej
wysokosci.

10. Ostateczng decyzj¢ o wyborze ofert oraz wysokosci kwot przyznanych dotacji podejmuje Burmistrz
Ciechocinka, po zaopiniowaniu ztozonych ofert przez komisj¢ konkursows.

11. Wysoko$¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza niz warto$¢ wnioskowana w ofercie. W takim przypadku
oferentom przystuguje prawo negocjowania zmniejszenia zakresOw rzeczowych zadan lub rezygnacji z ich
realizacji poprzez wycofanie ofert.

12. Zastrzega si¢ mozliwo$¢ podziatu srodkéw w ramach jednego zadania dla kilku organizacji lub jednej
organizacji sktadajacej kilka ofert, z ktorych kazda dotyczy innych dziatan w ramach zadania.

13. W przypadku rezygnacji organizacji pozarzadowej lub odmowy podpisania umowy, Burmistrz moze
przyznane temu podmiotowi $rodki przeznaczy¢ na inna, spetniajaca warunki konkursowe oferte, na ogloszenie
nowego konkursu lub na realizacj¢ zadania w innym trybie przewidzianym w ustawie i uchwale.

14. Gdy zarezerwowane $rodki nie zostang w pelni wyczerpane w niniejszym postgpowaniu konkursowym,
Burmistrz moze je przeznaczy¢ na ogloszenie nowego konkursu lub na realizacj¢ zadania zleconego w innym trybie
przewidzianym w ustawie.

15. Burmistrz moze, w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, odstapi¢ od realizacji zadania publicznego,



okreslonego w niniejszym ogloszeniu, informujgc o powyzszym organizacje, ktorych oferty zostaty wybrane w
postepowaniu konkursowym oraz pozostatych uczestnikéw konkursu.

§ 7. Termin i warunki realizacji zadania.
1. Termin realizacji umowy dotacyjnej: do 31 grudnia 2026 .

2. Srodki dotacji moga by¢ wydatkowane na pokrycie kosztow zwigzanych z realizacja zadania, powstatych
od dnia podpisania umowy. Szczegdtowe terminy oraz warunki realizacji, finansowania, rozliczania zadania oraz
ztozenia sprawozdania okresli umowa zawarta pomiedzy Gming a oferentem.

3. Dotacja musi by¢ rozliczona wraz ze zlozeniem sprawozdania w terminie 30 dni od dnia zakonczenia
realizacji zadania.

4. Zadania powinny by¢ wykonane dla mieszkancow Gminy Miejskiej Ciechocinek, z uwzglednieniem
réznych grup wiekowych.

5. Podmioty wystepujace o dotacje na realizacj¢ zadania powinny posiada¢ niezbedne warunki i dos§wiadczenie
oraz zapewnic:

1) kadre merytoryczng z kwalifikacjami do prowadzenia zajgc,

2) bazg lokalowa lub dostep do takiej bazy oraz niezbedny sprzet zapewniajacy realizacje zadania.
6. Dotowane podmioty zobowigzane sg do:

1) prowadzenia szczegdtowej dokumentacji merytorycznej i finansowej z realizacji zadania,

2) informowania, ze zadanie jest wspolfinansowane ze Srodkdw otrzymanych z budzetu Gminy Miejskiej
Ciechocinek. Informacja na ten temat powinna znalez¢ si¢ we wszystkich materiatach, publikacjach,
informacjach dla medidéw, ogtoszeniach oraz wystgpieniach publicznych dotyczacych realizowanego zadania
publicznego,

3) informowania mieszkancow Ciechocinka o nadchodzacych wydarzeniach na stronie www.ciechocinek.pl,
4) wydatkowania na dotowane zadanie wszelkich przychodéw uzyskanych w wyniku jego realizacji,
5) niewydatkowane przychody pomniejsza dotacje.

7. Dopuszcza si¢ przesunigcia kosztow pomiedzy pozycjami kosztorysu do 10%. Przesunigcia powyzej 10%
wymagaja aneksu do umowy.

8.  Dotacja nie moze by¢ przyznana na:

1) zadania i zakupy inwestycyjne (np. zakup urzadzen i sprzgtu zaliczanego do majatku trwatego, w tym zakup
sprzetu powyzej kwoty 10 tys. zl/szt.),

2) zakup gruntu, budynkéw, lokali, pokrycie strat i dlugow, odsetki od kredytdw i pozyczek, dzialalno$é¢
gospodarcza, pokrycie kosztow utrzymania biur, z wylaczeniem bezposrednich kosztéw zwigzanych z
realizacja zadania, dziatalno$¢ polityczng i religijna.

9. Zlecone zadania kazdy wnioskodawca zobowiazany jest realizowa¢ z najwyzsza starannoscia, zgodnie z
zawartg umowg oraz z aktualnie obowigzujgcymi standardami i przepisami w zakresie opisanym w ofercie.

§ 8 Termin i warunki sktadania ofert.

1. Oferte realizacji zadania objetego konkursem nalezy ztozy¢é w wersji pisemnej (papierowej) wraz z
zatgcznikami, podpisang przez osoby upowaznione do sktadania o$wiadczen woli w imieniu oferenta, i
dostarczy¢ na adres: Urzad Miejski w Ciechocinku ul. Mikotaja Kopernika 19, 87-720 Ciechocinek do dnia
10 kwietnia 2026 r. (decyduje data wptywu). Oferta powinna by¢ ztozona w zamknigtej kopercie opatrzonej
nazwa ,,Otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadania publicznego - zadanie publiczne z zakresu
organizacji wydarzen spolecznych, kulturalnych i edukacyjnych, sprzyjajacych partycypacji spolecznej
mieszkancéw, integracji spolecznej oraz wzmacnianiu potencjalu wspolnoty lokalnej Ciechocinka”.
2. Wypetnienie czesci Il pkt 6 formularza oferty - tabela: "Dodatkowe informacje dotyczace rezultatow

realizacji zadania publicznego" nie jest obowigzkowe.

3. Wymagane zalaczniki do oferty, ktére nalezy sktada¢ w formie oryginatéw lub poswiadczonych kserokopii:


http://www.ciechocinek.pl/

1) aktualny odpis z KRS,

2) inny dokument z rejestru lub ewidencji (dotyczy tylko tych organizacji, ktore nie sg zarejestrowane w KRS i
odpis nie jest dostepny w internetowej wyszukiwarce podmiotow KRS),

3) Statut oferenta.
§ 9 Tryb i kryteria wyboru ofert oraz termin dokonania wyboru ofert.
1. Oferty podlegaja ocenie pod wzglgdem formalnym i merytorycznym.

2. Oceny formalnej dokona komisja konkursowa, ktorej tryb powotywania i zasady dziatania okreslone zostaty
w art. 15 ustawy i § 13 uchwaly oraz zgodnie z kartg oceny oferty pod wzgledem formalnym, stanowigcym zalacznik
nr 1 do niniejszego ogloszenia.

3. Oferty niespetniajace wymogoéw formalnych beda odrzucone na etapie oceny formalnej, z wyjatkiem
przypadkow, ktore umozliwiajg uzupehienie brakéw w terminie do 7 dni kalendarzowych od daty otrzymania przez
organizacj¢ zawiadomienia.

4. Oceny merytorycznej dokona komisja konkursowa, ktorej tryb powolywania i zasady dzialania okreslone
zostaty w art. 15 Ustawy i § 15 Uchwatly oraz zgodnie z karta oceny oferty pod wzglegdem merytorycznym,
stanowigcym zalacznik nr 2 do niniejszego ogloszenia.

5. Komisja konkursowa dokona zaopiniowania ztozonych ofert i przedtozy Burmistrzowi opinie, co do
ztozonych ofert na zadanie publiczne.

6. Czlonkowie komisji konkursowej dokonajg oceny na podstawie wytycznych zawartych w art. 15 ust. 1
Ustawy, zapisach Uchwaly oraz zgodnie z kryteriami okre§lonymi w ogloszeniu konkursowym.

7. Ostateczne rozstrzygniecie konkursu nastapi nie poézniej niz w ciggu 30 dni od daty otwarcia ofert. Mozliwe
jest dokonywanie rozstrzygnie¢ w kilku etapach.

8. Informacja o wynikach konkursu zostanie podana do publicznej wiadomosci w Biuletynie Informacji
Publicznej, na stronie internetowej i tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Ciechocinku.

§ 10 Zawarcie umowy i przekazanie Srodkow.

1. Podmiot, ktorego oferta zostanie wybrana, przedktada zaktualizowany harmonogram i kosztorys wykonania
zadania, celem zawarcia umowy o wsparcie realizacji zadania.

2. Po otrzymaniu niezbednych danych (w tym informacji na temat osob, ktére sg uprawnione do podpisania
umowy) zostanie przygotowana umowa na realizacje zadania publicznego.

3. Warunkiem przekazania dotacji na zadanie publiczne jest zawarcie umowy sporzadzonej wedlug wzoru,
stanowigcego zalgcznik do Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan
publicznych oraz wzordéw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057).

4. Przekazanie $rodkow finansowych na numer rachunku bankowego podany w umowie nastepuje po
podpisaniu jej przez obie strony (Zleceniodawcg 1 Zleceniobiorce) we wskazanym w umowie terminie.

5. Zleceniobiorca musi by¢ jedynym posiadaczem wskazanego rachunku bankowego oraz jest zobowigzany
do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo-ksiegowej 1 ewidencji ksiggowej dotyczacej
realizowanego zadania, zgodnie z zasadami wynikajagcymi z ustawy z 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U.
72023 r. poz. 120 t,j,), w sposob umozliwiajacy identyfikacje poszczegolnych operacji ksiggowych.

6. Zleceniobiorca zobowigzany jest do biezacego informowania Zleceniodawcy w formie pisemnej o
wszelkich zmianach dotyczgcych podmiotu wnioskujgcego (zmiana reprezentacji organizacji, siedziby, nr rachunku
bankowego, itp.) lub realizowanego zadania (np. miejsca i terminu realizacji zadania zadania) kierujac wniosek do
Burmistrza.

7.  Zmiany, o ktorych mowa sg wprowadzane do umowy aneksem.

8. W roku poprzednim na realizacj¢ zadan publicznych tego samego rodzaju wydatkowano srodki w kwocie
55394,00 zt.



Zalacznik nr 1 do Ogloszenia

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY

Dane oferty

Rodzaj zadania:

Tytul

zadania:

Dane organizacji:

Numer oferty:

Lp.

'Wymaganie

TAK/NIE

Oferta zostata zlozona w terminie okre§lonym w ogloszeniu o konkursie.

2. |Oferta jest realizowana na rzecz mieszkancow Ciechocinka.

3. |Oferent jest podmiotem uprawnionym do sktadania ofert w konkursie.

4. |Zadanie miesci si¢ w dziatalno$ci statutowej organizacji pozarzadowej.
Oferta zostata podpisana przez osoby do tego upowaznione do sktadania o§wiadczen woli w

5. |imieniu Oferenta, zgodnie z zapisami KRS lub innym dokumentem potwierdzajacym status prawny
podmiotu i umocowanie 0s6b go reprezentujacych

6. |Oferta posiada wypelione wszystkie wymagane punkty formularza.

7. |Oferent zobowiazal si¢ do wykonania zadania w ramach przeznaczonych na realizacjg¢ Srodkow
pieni¢znych w terminie oczekiwanym przez oglaszajgcego konkurs.

8. |Kwota dotacji nie przekracza kwoty srodkoéw publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania w

ogloszonym konkursie.

9. |Wysoko$¢ udziatu srodkow wiasnych organizacji nie jest nizsza od 10 % kosztéw catkowitych
realizacji zadania, w tym wklad finansowy stanowi co najmniej 5%.

Uwagi komisji dotyczace oceny formalnej:

Podpisy czlonkéw komisji:

1. Przewodniczacy komisji:

2. Cztonek komisji:

3. Czlonek komisji:

4. Cztonek komisji:

5. Czlonek komisji:

6. Sekretarz komisji:

Oferta:

- spetnia wymogi formalne i podlega ocenie merytorycznej*

- nie spetnia wymogow formalnych nie podlega ocenie merytorycznej*

- wezwanie organizacji do uzupelnienia brakow wskazanych w uwagach do oceny
formalnej*

(podpis Przewodniczacego komisji)

* niepotrzebne skresli¢




KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

Dane oferty

Rodzaj zadania:

Tytul zadania:

Dane organizacji:

Numer oferty:

Kryteria oceny merytorycznej oferty

Skala
punktacji

Liczba punktéw przyznanych przez
czlonkow komisji

1 2 13| 4 5 6

Suma
Punktow

Srednia
Arytmety -
czna

Mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta, w tym:

udokumentowane doswiadczenie w realizacji podobnych projektow (0-3),

istnienie wewngtrznej struktury zarzadzania odpowiedniej do wielkosci organizacji, celow i
funkcji, posiadane przez organizacje certyfikaty, wdrozone normy jakosci, przyznane nagrody (0-

D,

Na ile zaplanowane dziatania s3 mozliwe do zrealizowania i stanowig sp6jna catos¢ (0-1) ,

Ocena proponowanej jakosci wykonania zadania i kwalifikacji oséb
uczestniczacych w realizacji zadania, w tym:

- proponowane sposoby zapewnienia jakosci wykonania zadania, planowane do osiagniccia
mierniki i wskazniki, identyfikacja ryzyk,

- liczba uczestnikow zadania i sposéb rekrutacji uczestnikow,

- zakladane cele i opis zaktadanych rezultatow realizacji zadania (rezultaty realizacji zadania w
ujeciu jakosciowym, ilo§ciowym, a takze jaki bedzie ich wpltyw na poprawe, zmiane¢ sytuacji
odbiorcoOw zadania),

- ocena sposobu dziatania i metod pracy w odniesieniu do potrzeb odbiorcéw zadania,

- dodatkowe dzialania majace wplyw na jakos$¢ realizacji zadania, przekraczajace zakres
okreslony w warunkach konkursu (0-5),

Kwalifikacje i do$wiadczenie 0séb przy udziale, ktorych oferent bedzie realizowaé zadanie
publicznego (0-2),

0-7




Ocena kalkulacji kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania:

celowos¢ i adekwatno$¢ planowanych kosztow merytorycznych (0-3),

wysokos¢ kosztow administracyjnych (maksymalny 5% — 0 pkt, nizszy niz 5% — 2 pkt),

spojnos¢ z harmonogramem (0-1),

prawidlowy sposob oszacowania wydatkow (0-1),

$wiadczenia pieni¢zne pozyskane od odbiorcow zadania (tak: 0 pkt, nie: 1 pkt),

srodki finansowe pozyskane od sponsordéw, innych zrédet niz Gmina Ciechocinek (tak: 2 pkt, nie:
0 pkt),

0-10

Ocena udzialu §rodkéw finansowych wlasnych lub Srodkéw pochodzacych z innych
zrodel na realizacje zadania publicznego:

za minimalny 5% wktad finansowy — 1 pkt,

za wktad finansowy >5% - <=10% - 2 pkt,

za wktad finansowy >10% i wiecej 3 pkt.

1-3

Ocena wkladu osobowego (Swiadczenia wolontariuszy i pracy spolecznej cztonkow)
przewidywanego do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego oraz
wkladu rzeczowego:

Planowany przez oferenta wktad osobowy, w tym $§wiadczenia wolontariuszy i praca spotecznal
cztonkow:

za min. 5% wktad — 1 pkt,

za wktad >5% - <= 10% - 2 pkt,

za wkiad >10% i wiecej — 3 pkt,

Planowany przez oferenta wkiad rzeczowy (nie: 0 pkt, tak: 1 pkt),

1-4

Ocena realizacji zleconych zadan publicznych, w tym rzetelnoS$ci i terminowosci
oraz sposobu rozliczenia Srodkéw otrzymanych na realizacj¢ zadan publicznych w
latach poprzednich:

zadania publiczne dotychczas realizowane sa komplementarne z zakresem konkursu (0-1),




projekt rozliczony w terminie (0-1),

rzetelno$¢ w realizacji poprzednich projektow (0-2),

dotacja zewnetrzna ze zrodet innych niz Gmina Ciechocinek otrzymana w latach poprzednich
(nie: 0 pkt, tak: 2 pkt),

Uwagi komisji dotyczace oceny merytorycznej:

Podpisy cztonkéw komisji:

1. Przewodniczacy komisji:

2. Cztonek komis;ji:

3. Cztonek komisji:

4. Cztonek komisji:

5. Cztonek komisji:

6. Sekretarz komisji:

Oferta otrzymata: pkt  Proponowana kwota dotacji:

zt

i spelnia wymogi merytoryczne / nie spetnia wymogow merytorycznych*. Oferta podlega dofinansowaniu / nie
podlega dofinansowaniu®.

(Podpis przewodniczacego komisji)

* niepotrzebne skresli¢




